ROMANIA
JUDETUL IASI

PRIMARUL COMUNEI COZMESTI

DISPOZITIA

nr.284 din 10.11.2025

privind desemnarea persoanei responsabile cu completarea si transmiterea datelor in Registrul
general de evidentd a salariatilor REGES - ONLINE, din cadrul Primariei comunei Cozmesti, judetul lasi

Analizénd temeiurile juridice, respectiv:
a) art. 3 alin. (5) si art. 7 din H.G. nr. 295/2025 privind Registrul general de evidenta a salariatilor
REGES - ONLINE;

b) Ordin nr. 1107/2025 pentru aprobarea Procedurii de acces in vederea completdrii, transmiterii si
interogarii datelor in / din Registrul general de evidenta a salariatilor - REGES - ONLINE;

c) art. 34" lit. b) din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii actualizat, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d) Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

Tinand cont de:

a) HCL Cozmesti nr. 36/2025 privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Primariei
comunei Cozmesti, judetul lasi;

Luand act de:
a) Adresa Inspectoratului Teritorial de Munca lasi - informare privind noul registru general de
evidenta a salariatilor REGES - ONLINE, inregistrata sub nr. 20186/18.08.2025;

b) referatul secretarului general inregistrat sub nr. 2761/03.11.2025;

n temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI COZMESTI

emite urmatoarea dispozitie.

Art. 1 - Se desemneaza persoana responsabila cu completarea si transmiterea datelor in Registrul
general de evidenta a salariatilor REGES - ONLINE : BISOG EUSEBIU CIPRIAN - secretar general al
comunei.

Art. 2 - Atributiile persoanei desemnate la art. 1 sunt parte integranta din fisa postului si au caracter
obligatoriu:

1. Intocmirea, completarea, modificarea si transmiterea registrului general de evidents a salariatilor
(REGES) in format electronic, prin platforma REGES ONLINE, conform prevederilor H.G. nr.
905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor.

2. Actualizarea in termenul legal a modificarilor survenite Tn contractele individuale de muncg,
inclusiv: acte aditionale, suspendari, detasari, incetdri ale contractelor etc.

3. Mentinerea confidentialitatii datelor transmise in REGES ONLINE si a contului de utilizator,



respectand normele privind securitatea informatica si protectia datelor cu caracter personal

(GDPR).

Pastrarea evidentei documentelor justificative aferente fiecarei Tnregistrari/modificari in REGES

(contracte de munca, acte aditionale, decizii, notificari etc.).

Asigurarea transmiterii corecte si In timp real a informatiilor, precum si raportarea catre

conducerea institutiei a eventualelor erori sau probleme apdrute in platforma.

Art. 3 - Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la Indeplinire de catre persoana desemnata la art. 1.

Art. 4 - Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie Insitutiei Prefectului Judetului lasi,
institutiilor si persoanelor interesate.
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CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE:

Mihai HABET SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI COZMESTI

PROCEDURI ADMINISTRATIVE OBLIGATORII,
ulterioare emiterii Dispozitiei primarului nr. 284 / 10.11.2025

OPERATIUNI EFECTUATE

Semnarea dispozitiei

Data pana la care dispozitia trebuie comunicata prefectului,
potrivit legii

Comunicarea catre prefectul judetului
Comunicarea catre persoanele carora li se adreseaza

Devine obligatorie si produce efecte juridice incepand cu
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