
 
ROMÂNIA
JUDEȚUL IAȘI

PRIMARUL COMUNEI COZMEȘTI

DISPOZIȚIA
nr.284 din 10.11.2025

privind desemnarea persoanei responsabile cu completarea și transmiterea datelor în Registrul
general de evidență a salariaților REGES - ONLINE, din cadrul Primăriei comunei Cozmești, județul Iași

Analizând temeiurile juridice, respectiv:

Ținând cont de:

Luând act de:

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI COZMEȘTI
emite următoarea dispoziție.

art. 3 alin. (5) și art. 7 din H.G. nr. 295/2025 privind Registrul general de evidență a salariaților
REGES - ONLINE;

a)

Ordin  nr. 1107/2025 pentru aprobarea Procedurii de acces în vederea completării, transmiterii și
interogării datelor în / din Registrul general de evidență a salariaților – REGES – ONLINE;

b)

art. 34¹ lit. b) din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii actualizat, cu modiAcările și completările
ulterioare;

c)

Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modiAcările
și completările ulterioare;

d)

HCL Cozmești nr. 36/2025 privind aprobarea organigramei și a statului de funcții ale Primăriei
comunei Cozmești, județul Iași;

a)

Adresa Inspectoratului Teritorial de Muncă Iași - informare privind noul registru general de
evidență a salariaților REGES - ONLINE, înregistrată sub nr. 20186/18.08.2025;

a)

referatul secretarului general înregistrat sub nr. 2761/03.11.2025;b)

Art. 1 - Se desemnează persoana responsabilă cu completarea și transmiterea datelor în Registrul
general de evidență a salariaților REGES - ONLINE : BIȘOG EUSEBIU CIPRIAN - secretar general al
comunei.

Art. 2 - Atributiile   persoanei desemnate la art. 1 sunt parte integrantă din Așa postului și au caracter
obligatoriu:

1. Întocmirea, completarea, modiAcarea și transmiterea registrului general de evidență a salariaților
(REGES) în format electronic, prin platforma REGES ONLINE, conform prevederilor H.G. nr.
905/2017 privind registrul general de evidență a salariaților.

2. Actualizarea în termenul legal a modiAcărilor survenite în contractele individuale de muncă,
inclusiv: acte adiționale, suspendări, detașări, încetări ale contractelor etc.

3. Menținerea conAdențialității datelor transmise în REGES ONLINE și a contului de utilizator,



PRIMARUL COMUNEI COZMEȘTI
Mihai HABET

CONTRASEMNEAZĂ PENTRU LEGALITATE:
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI COZMEȘTI

Eusebiu-Ciprian BIȘOG

PROCEDURI ADMINISTRATIVE OBLIGATORII,
ulterioare emiterii Dispoziției primarului nr. 284 / 10.11.2025

Nr.
crt.

OPERAȚIUNI EFECTUATE Data

Semnătura
persoanei

responsabile să
efectueze
procedura

0 1 2 3

1 Semnarea dispoziției 10.11.2025

2
Data până la care dispoziția trebuie comunicată prefectului,
potrivit legii

21.11.2025

3 Comunicarea către prefectul județului 13.11.2025

4 Comunicarea către persoanele cărora li se adresează

5 Devine obligatorie și produce efecte juridice începând cu

Art. 3 - Prevederile  prezentei dispoziții vor fi duse la îndeplinire de către persoana desemnată la art. 1.

Art. 4 - Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispoziție Insituției Prefectului Județului Iași,
institutiilor și persoanelor interesate.

respectând normele privind securitatea informatică și protecția datelor cu caracter personal
(GDPR).

4. Păstrarea evidenței documentelor justiAcative aferente Aecărei înregistrări/modiAcări în REGES
(contracte de muncă, acte adiționale, decizii, notificări etc.).

5. Asigurarea transmiterii corecte și în timp real a informațiilor, precum și raportarea către
conducerea instituției a eventualelor erori sau probleme apărute în platformă.
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