Nr. 1278/15.07.2020

ANUNT SELECTIE PARTENERI
iN CADRUL PROGRAMULUI POCU

Axa Prioritara 5 Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

Masura 5.2 Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala din comunitatile marginalizate din zona rurala si orase cu o
populatie de pana la 20.000 locuitori prin implementarea de masuri/operatiuni

integrate in contextul mecanismului de DLRC

Comuna Cozmesti, Judetul lasi, doreste depunerea in calitate de solicitant a unui
proiect in cadrul Programului 5.2 Implementarea strategiilor de dezvoltare locala in
comunitatile marginalizate din zona rurala si/ sau in orase cu 0 populatie de pana la
20.000 locuitori- cu titlul MASURI ACTIVE PENTRU COMBATEREA SARACIEI SI
EXCLUZIUNII SOCIALE IN COMUNA COZMESTI, JUDETUL IASI

In conformitate cu:

Cerinta privind-Crearea si implementarea relatiei dintre PP si partenerii de proiect va
respecta legislatia nationala aplicabild si a UE privind achizitiile publice, articolul 8.15
din Regulament, precum si prevederile cap. V, art. 14 din OUG nr. 34/2017 Articolul 14
din OUG nr. 34/2017 prevede ca entitatile publice din Romania care actioneaza ca PP
sa aplice o procedura transparenta si nediscriminatorie de selectie a partenerului atunci
cand selecteaza o organizatie neguvernamentala din Romania in calitate de partener
de proiect

Ordonanta de urgenta nr. 34/2017 privind gestionarea financiara a fondurilor externe
nerambursabile aferente Mecanismului financiar Spatiul Economic European 2014-
2021
Ghidul solicitantului, conditii specifice de accesare a fondurilor — Implementarea
strategiilor de dezvoltare locala in comunitatile marginalizate din zona rurala si/sau in
orase cu 0 populatie de pana la 20.000 locuitori

Comuna COZMESTI, JUDETUL IASI, organizeaza selectia unui Partener pentru un
proiect in cadrul POCU Axa Prioritara 5 Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea
comunitatii, Masura 5.2 Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala din comunitatile marginalizate din zona rurala si orase cu o populatie
de pana la 20.000 locuitori prin implementarea de masuri/operatiuni integrate in contextul
mecanismului de DLRC

Partenerii potentiali vor atasa la dosar o serie de documente privind statutul si
experienta anterioara relevanta, in scopul evaluarii capacitatii de implementare la nivelul
intregului proiect. Partenerul se va implica activ si va contribui efectiv la implementarea
proiectului, impartasind acelasi obiectiv cu Promotorul de proiect. In acest sens este
necesar ca partenerul sa aiba capacitate de a actiona in domeniul proiectului, potrivit
rolului asumat si in conformitate cu responsabilitatiie legale sau statutul Iui.



Inscrierea candidatilor se face prin inregistrarea si depunerea personala sau prin
serviciile postale, pana la data de 29.07.2020, ora 13.00, a dosarului individual de
participare la Serviciul Relatii cu Publicul, de unde va fi preluat de catre secretarul
Comisiei de evaluare. Persoana de contact Nastase Neculai, E-
mail: clcozmesti@yahoo.com,Telefon:0232413444.

Documentele necesare depunerii dosarelor de candidatura sunt anexate acestui anunt.

Primar,
Petrica
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Comuna COZMESTI
Judetul IASI

Anexa 3
GRILA DE EVALUARE SI SELECTIE A PARTICIPANTILOR

Conform anuntului 1278/15.07.2020

‘maxim

_ ationald, financiara si profesionala
1.1. Partenerul are experientd in domeniul activitdtilor vizate prin proiect.

Organizatia are experienta in domeniul activitatilor de instruire formala si 15 puncte
non-formald, activitdti educationale (expozitii, ateliere, etc.)

1.2. Minim doud persoane cu experientd in tipul de activitate asumat
(dovedit prin CV) propusi pentru activititile proiectului.
2 experti — 5 puncte 15 puncte
3 experti — 10 puncte
Mai mult de 3 experti — 15 puncte

1.3. Evaluarea calitativa a experientei din CV
Nivel scdzut (toate persoanele propuse au experientd dovedita in activitatile
proiectului de minim 1 an) — 5 puncte
INivel mediu (toate persoanele propuse au experientd dovedita in activitatile 15 puncte
proiectului de minim 2 ani) — 10 puncte

Nivel inalt (toate persoanele propuse au experientd doveditd in activitatile]
proiectului de peste 3 ani) — 15 puncte

1.4. Implementarea unor proiecte din fonduri externe nerambursabile
1 -2 proiecte — 5 puncte 10 puncte
Mai mult de 2 proiecte — 10 puncte

1.5. Situatia financiara ( media cifrei de afaceri anuala in ultimii 3 ani
Pana la 10.000 EURO -2 puncte

Intre 10.000 EURO si 50.000 EURO - 3 puncte

Peste 50.0000 EURO - 5 puncte

5 puncte

2.1. Dovada experientei de cel putin 6 luni in domeniul activitatilor 20 puncte
proiectului:

Intre 6 luni si 1 an — 10 puncte
Intre 2 ani si 5 ani — 15 puncte
Mai mult de 5 ani - 20 puncte
2.2. Numarul de activitati principale in care partenerul doreste sa s 20 puncte
implice:

1 activitate — 5 puncte

2 activitati — 10 puncte
3 activitati — 15 puncte




ai mult de 3 activitati — 20 puncte

| _ 100 pun
Noté: in situafia in care doi candidati obtin acelasi punctaj, departajarea se va face dupa punctajul obtinut
la punctul 2.1. experienta in domeniul activitatilor proiectului.

Documente obligatorii de depus la dosarul de inscriere parteneri

1. Statutul organizatiei /actul constitutiv prin care se face dovada ci are in obiectul de activitate
prestarea de servicii de natura celor care sunt necesare implementirii proiectului, conform cu
temele si activitatile la care doreste sa fie partener

2. Autorizari/ Acreditari ANC in functie de activitatea pe care o vor desfdsura in cadrul
proiectului:

- acreditarea ca furnizor de servicii sociale pentru partenerul care va implementa activitati de
furnizare de servicii sociale ;
- acreditarea ca furnizor de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca ( in
conformitate cu HG nr. 277/2002 modificata si completata prin HG nr. 1122/2010) daca in cadrul
proiectului implementeaza urmatoarele activitati :
e Informare si consiliere profesionala
e Medierea muncii
- acreditarea ca furnizor de servicii de formare profesionala daca in cadrul proiectului
implementeaza activitati de organizare si desfasurare de programme de formare profesionala
- acreditarea centrului de evaluare a competentelor dobandite in sistem non-formal si informal,
daca in cadrul proiectului implementeaza activitati de evaluare si certificare a cunostintelor
dobandite pe cale non-formala sau informala ;
- acreditarea ca furnizor de servicii medicale daca in cadrul proiectului implementeaza activitati
de furnizare de servicii medicale
Aceste documente se prezintd in original
Aceste documente se prezintd in copie, semnate, stampilate si certificate conform cu originalul de cdtre
reprezentantul legal

3. . Contract de finantare , acord de parteneriat , dovada experientd de cel putin 6 luni in domeniul
activitdtilor proiectului, dupé caz, pentru a proba ci a implementat/implementeaza, este/a fost
implicat in calitate de partener sau beneficiar, in proiecte finantate din Fonduri Europene sau a
implementat cel putin 1 proiect cu finantare nerambursabil (in calitate de beneficiar sau
partener)

4.  Situatiile financiar contabile ( balantd, bilant contabil) pe ultimii 3 ani din care si rezulte
veniturile pentru proba ca are capacitatea financiara de realizare a activitatilor din proiect.

Aceste documente se prezintd in copie, semnate, stampilate i certificate conform cu originalul de

cdtre reprezentantul legal

5. Declaratie pe propria rdspundere a reprezentantului legal (semnata si stampilatd de citre acesta)
ca respectd Regulile generale privind partenerii in cadrul cererilor de finantare nerambursabil prin POCU
mentionate in Ghidul Solicitantului — Conditii Generale;

6. Declaratie pe propria rdspundere (semnatd §i stampilati de citre reprezentantul legal) prin care isi
asumd s& depuna toate diligentele pentru a asigura resursele financiare si umane necesare pe toatd durata
de implementare a proiectului si sustinerea cofinantarii;

7. Certificat de atestare fiscald privind indeplinirea obligatiilor de platd a impotzitelor si taxelor
locale :



8. Certificat de atestare fiscald privind indeplinirea obligatiilor de platd a impozitelor, taxelor si
contributiilorde asigurdri sociale la bugetul consolidat (Agentia Nationald de Administrare Fiscala —
Directia Generald a Finantelor Publice), din care s rezulte ca reiasé ca nu are datorii scadente cétre
Bugetul general consolidat, in luna anterioar celei in care este previzut termenul limit a candidaturilor.

9. Documente Resurse Umane: CVurile in format Europass ale persoanelor propuse ca personal
implicat in proiect. Fiecare CV trebuie sa specifice pozitia pentru care persoana este propusa in proiect si
trebuie si fie datat si semnat de cétre aceasta;

10. Lista resurselor materiale detinute de candidat si propuse pentru utilizare in cadrul proiectului
(ex.: materiale, echipamente, autoturisme, spatii disponibile pentru desfisurarea activitatilor proiectului).



Proiect

FISA PARTENERULUI

Anexa 2

Denumirea entitatii partenere

Tipul organizatiei

Codul Unic de Inregistrare - CUI
/ Cod de Identificare Fiscala -
CIF (dupa caz)

Organizatia este platitoare de
TVA?

Nr. de inregistrare in Registrul
Comertului (daca este cazul)

Numar de fnregistrare in
Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor (daca este cazul)

Anul infiintarii

Activitdtile in  sectoarele
culturale si creative conform
documentelor de
infiintare/autorizare (in cazul
partenerilor de proiect din
Romania)

Domeniul de activitate (in cazul
partenerilor de proiect din
statele donatoare)

(maxim 1.250 caractere cu spatii)

Adresa sediului social, inclusiv
codul postal

Adresa de contact (daca difera
de adresa sediului social)

Numar telefon, fax




Adresa posta electronica

Pagina internet

Reprezentantul legal

Nume si prenume

Functia

Numar de telefon

Adresa posta electronica

Persoana de contact

Nume, prenume

Functia

Numar de telefon

Adresa posta electronica

Descrierea experientei relevante a organizatiei in ultimii cinci ani in domeniul/domeniile
specifice vizate de proiect:

(maxim 2.500 caractere cu spatii)

Experienta in managementul proiectelor

Furnizati informatii cu privire la cele mai importante trei proiecte finantate din fonduri
externe nerambursabile pe care organizatia le-a implementat in ultimii cinci ani, preferabil
relevante pentru domeniul prezentului proiect. Se vor mentiona cu prioritate proiectele
finantate in cadrul PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014-2020/ PROGRAM
OPERATIONAL SECTORIAL DEZVOLTARE RESURSE UMANE 2007-2013 (dacd este cazul).



Proiect 1

Titlul proiectului

Perioada de implementare
(luna start)

Perioada de implementare
(luna sfarsit)

Obiective

(maxim 500 caractere cu spatii)

Stadiu (in implementare /
finalizat)

Rezultate planificate si/sau
obtinute

(maxim 500 caractere cu spatii)

Rol 1in implementare
(solicitant / partener)

Valoare (suma, moneda
proiectului)

Total proiect Moneda (RON, EUR, USD)

Din care, gestionat de | Moneda (RON, EUR, USD)
organizatia dvs

Surse de finantare
(denumire fond extern
nerambursabil)

Nume finantator

Proiect 2

Titlul proiectului

Perioada de implementare
(luna start)




Perioada de implementare
(luna sfarsit)

Obiective

(maxim 500 caractere cu spatii)

Stadiu (in implementare /
finalizat)

Rezultate planificate si/sau
obtinute

(maxim 500 caractere cu spatii)

Rol in  implementare
(solicitant / partener)

Valoare (suma, moneda
proiectului)

Total proiect Moneda (RON, EUR, USD)

Din care, gestionat de | Moneda (RON, EUR, USD)
organizatia dvs

Surse de finantare
(denumire fond extern
nerambursabil)

Nume finantator

Proiect 3

Titlul proiectului

Perioada de implementare
(luna start)

Perioada de implementare
(luna sfarsit)

Obiective

(maxim 500 caractere cu spatii)

Stadiu (in implementare /
finalizat)




Rezultate planificate si/sau
obtinute

(maxim 500 caractere cu spatii)

Rol in implementare
(solicitant / partener)

Valoare (suma, moneda
proiectului)

Total proiect Moneda (RON, EUR, USD)

Din care, gestionat de | Moneda (RON, EUR, USD)
organizatia dvs

Surse de finantare
(denumire fond extern
nerambursabil)

Nume finantator




Comuna COZMESTI
Judetul IASI

Anexa 1

Scrisoare de intentie
privind participarea ca partener in cadrul proiectului

MASURI ACTIVE PENTRU COMBATEREA SARACIEI SI EXCLUZIUNII SOCIALE
iN COMUNA COZMESTI, JUDETUL IASI

Ca urmare a anuntului dumneavoastra privind incheierea unui Acord de Parteneriat cu
entitati de drept privat, pentru depunerea unei cereri de finantare in cadrul programului POCU ,
Masura 5.2 : Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociala
din comunitatile marginalizate din zona rurala si orase cu o populatie de pana la 20.000 locuitori
prin implementarea de masuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului DLRC

(denumireg organizatiei) isi exprima intentia de a participa
ca partener in cadrul proiectului cu tittul MASURI ACTIVE PENTRU COMBATEREA
SARACIEI ST EXCLUZIUNII SOCIALE IN COMUNA COZMESTI, JUDETUL IASI

La activitatile:

in cadrul acestor activitati ne propunem s& aducem urmatoarea contributie:

Bugetul estimat pentru contributia noastra in cadrul proiectului:




impartit pe urmétoarele categorii de cheltuieli:

Precizdm ca (denumirea organizatiel) se incadreazd in
categoriile de solicitanti/parteneri eligibili conform Anuntului de selectie a partenerilor privati
publicat la data de..........

De asemenea organizatia noastra a acumulat experientd in domeniul la care se referd tema
proiectului, dispune de personal specializat §i de resurse materiale pentru implementarea
activitatilor unui proiect astfel:

Declar pe proprie raspundere ca:

A. Nu suntem subiect al unui conflict de interese;
B. Nu figuram in evidentele fiscale cu restante la plata impozitelor, taxelor, contributiilor

sociale si nu avem datorii fiscale;

Avand in vedere cele prezentate, va rugam sa acceptati ca organizatia noastra s devina
partener in cadrul unui proiect cu titlul si activitatile mentionate.

Numele si prenumele reprezentantului legal Data

Stampil



COMUNA COZMESTI

PROIECT: MASURI ACTIVE PENTRU COMBATEREA SARACIEI SI
EXCLUZIUNII SOCIALE IN COMUNA COZMESTI, JUDETUL IASI

1. Obiectivele generale,

Prin implementarea proiectului se urmdreste scdderea gradului de
sdrdcie si excluziune sociald din cadrul comunit8tii marginalizate din
Comuna Cozmesti si Teritoriul GAL si operationalizarea investitiei hard
realizata prin Axa LEADER, din cadrul PNDR 2014-2020.

2. Principalele activitati preconizate;

Activitdtile preconizate vor avea o abordare integratd si complementars
POCU si PNDR.

O parte dintre activitati vor fi implementate de ctre solicitant, respectiv
Comuna Cozmesti, partenerii institutii publice ai acestuia si partenerii
privati selectati, impreund cu subcontractantii ce vor fi selectati in
perioada de implementare a proiectului.

I. Activitati in domeniul socio - medical. Aceste activititi vor fi
implementate de cdtre Comuna Cozmesti si partenerul privat
selectat, furnizor de servicii sociale. O parte dintre subactivitétile
medicale vor fi realizate de cdtre subcontractanti selectati dup3
semnarea contractului de finantare.

II. Activitati in domeniul ocupational. Aceastd activitate revine unui
partener privat selectat, furnizor de servicii ocupationale.

III.  Activitati in domeniul educational. Aceste activitdti vor fi derulate
prin partenerii publici ai solicitantului.

IV. Activitati in domeniul asistentei juridice pentru reglementarea
actelor de identitate/de proprietate/stare civild. Aceste activitati vor
fi implementate de cdtre Comuna Cozmesti, cu ajutorul
subcontractantilor.

V. Activitdti de campanii de informare si constientizare in domeniul
combaterii discrimindrii si promovarii multiculturalismului, actiuni
de implicare activd si voluntariat. Aceste activitdti vor fi
implementate de cdtre Comuna Cozmesti, cu ajutorul
subcontractantilor.



VI. Activitati privind imbunadtdtirea conditiilor de locuit ale persoanelor
din grupul tinta.

3. Principalele activitati in care va fi implicat partenerul de proiect;

Activitati in domeniul social vor fi realizate de solicitant, impreuna cu
partenerul privat selectat. Prin partenerul selectat se urmareste furnizarea
de servicii sociale de tip: consiliere sociald si informare, asistenta si suport
pentru familia persoanelor din grupul tintd, servicii de ingrijire la domiciliu,
ajutor pentru realizarea activitatilor de baza ale vietii zilnice, servicii de
ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice etc.

Activitatile ocupationale vor fi realizate de solicitant, impreuna cu partenerul
privat selectat. Prin partenerul selectat se urmareste furnizarea de servicii
ocupationale de tipul: informare si consiliere profesionald, plasarea pe piata
muncii, formare profesionald

Grupul tintd vizat prin proiect este reprezentat de diverse categorii de
persoane aflate in risc de sdracie sau excluziune sociald. Numarul acestor
persoane este de minim 250, din care 125 trebuie sa participe la programe
ocupationale.

Primar,
Petricad Balt?%’&
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