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REGULAMENT
privind organizarea si functionarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta

Capitolul 1
DISPOZITII GENERALE

1. Date referitoare la constituirea serviciului
1. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta este o structura specializata, cu o
dotare specifici, ce se constituie in subordinea consiliului local si este destinat sd desfasoare
activititi de prevenire, monitorizare si gestionare a situatiilor de urgenta in sectorul de
competentd, si coordoneze resursele umane, materiale, financiare si de altd naturd necesare
restabilirii stdrii de normalitate, in scopul protejarii populatiei, bunurilor si mediului impotriva
efectelor negative ale situatiilor de urgenta si inlaturarea operativa a urmdrilor acestora.

Prin prezentul “Regulament” se stabileste organizarea, modul de funtionare,
componenta, atributiile si dotarea serviciului voluntar pentru situatii de urgentd conform
conform prevederilor art. 15 din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila republicatd, Legea
nr.307 din 2006 privind apérarea impotriva incendiilor, a Hotérarii Guvernului nr.
642/29.06.2004 pentru aprobarea Criteriilor de clasificare a unitétilor administrativ-teritoriale,
institutiilor publice si operatorilor economici din punct de vedere al protectiei civile, in functie
de tipurile de riscuri specifice, a Ordinului Ministerului Afacerilor Interne nr. 75 din 27.06.2019
pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea gi dotarea serviciilor
voluntare §i a serviciilor private pentru situatii de urgenta.

2. Prezentarea succinta a activitatii serviciului
in functie de tipurile de risc gestionate.

2 . Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta al comunei Cozmesti se clasifica
conform art.19, alin. 1, pct. b. ca fiind un serviciu de tip V1, format dintr-un sef serviciu;
Serviciul voluntar asigurd interventia in sectorul de competentd, ca urmare a situatiilor de
urgenta create sau desfagoara actiuni pentru aplicarea hotérarilor Consiliului local privind
limitarea urmarilor dezastrelor, asigurarea logistica a populatiei din zonele afectate, sprijinirea
serviciilor de urgenta profesioniste pe timpul interventiei acestora.

3. Sediul serviciului este dispus in localul Consiliului local din localitatea
Cozmesti, iar activitatea serviciului este coordonata de primarul comunei.

4. Constituirea, dimensionarea §i dotarea structurilor serviciului voluntar s-a facut pe
baza urmatoarelor criterii aferente sectorului de competenta (teritoriul unititii administrativ —
teritoriale al comunei Cozmesti):

1) tipurile de riscuri identificate in profil teritorial :
- Incendiu (In1)
- Fenomene meteorologice periculoase
- Inundatii (In1)
- Alunecari/prabusiri de teren - Cutremur (C1)



2) destinatia, numirul de utilizatori si/sau suprafata constructiilor si nivelul

riscului de incendiu;
3) asigurarea timpului de raspuns.

3. Alte date de interes general.
- Amplasarea in teritoriu a formatiilor de interventie a serviciului voluntar se va realiza astfel
incat timpul de raspuns in caz de incendiu sa fie:
a) la institutiile si operatorii economici din subordinea consiliului local -
maximum 15 minute;
b) in cel mai indepartat punct al sectorului de competenta, maximum- 20 de
minute;

In vederea respectirii timpului de raspuns, formatia de interventie poate avea
amplasate echipe specializate de interventie in locatii diferite. In situatia incheierii de contracte
sau conventii pentru activitdti de aparare impotriva incendiilor, valoarea timpului de raspuns al
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta se va stabilii de comun acord intre partile
semnatare, urmarindu-se sa nu se diminueze nivelul de protectie impotriva incendiilor in
constructiile si instalatiile proprii agentilor economici sau institutiilor de pe raza localitatii,
nedepasindu-se valoarea prevazuti in Criteriile de performantd emise prin O.M.A.I. 75/2019.

4) asigurarea permanenta a interventiei

Infiintarea, extinderea sau restrangerea activitatii, precum si desfiintarea serviciului
voluntar pentru situatii de urgenta se face numai cu avizul Inspectoratului pentru Situatii de
Urgenta ,,Mihail Grigore Sturdza” al judetului IASI.

Capitolul 11

ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR

1. Conducerea si structura organizatorica
1.1. Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd in comuna Cozmesti se
constituie ca serviciu de tip V1 , in subordinea consiliului local, este condus de un sef,
profesionist in domeniu si are in structura organizatorica :
a) Compartiment pentru prevenirea situatiilor de urgenta.
- un specialist pentru toate institutiile i operatorii economici din subordinea consiliului
local;
- un specialist la fiecare 500 de gospodarii si/sau cladiri de locuit colective, in mediul
rural;
b) echipe specializate, constituite in functie de riscurile identificate in sectorul de
competentd (DUPA CAZ), dupa cum urmeazi:
- 1 echipa specializata pentru CAUTARE-DEBLOCARE-SALVARE-
EVACUARE pentru riscurile de cutremur, alunecdri si prabusiri de teren, fenomene
meteorologice periculoase, avalanse si inundatii



- 1 echipa specializatd pentru AVERTIZARE — ALARMARE in
situatia in care nu se constituie echipd de avertizare-alarmare, atributiile acesteia sunt
indeplinite de membrii altor echipe specializate.

Structura organizatorica a serviciului este prevazutd in ANEXA NR.1.

1.2.. Serviciul se incadreaza cu personal angajat si cu personal voluntar. Accesul
in serviciu este nediscriminatoriu. Personalul incadrat trebuie sa fie apt medical, fizic si
psihologic si si aibd aptitudinile si abilitatile necesare in vederea indeplinirii atributiilor;
aptitudinile fizice se evalueazi la incadrare, conform baremelor prevdzute in anexa nr.l din
O.M.A.L nr.75/2019. Aptitudinea medicala se evalueazi la incadrare si anual. La incadrarea
personalului in serviciu se va tine cont de necesarul de pregitire i atestare a acestuia pentru
specializarile prevézute in organigrama serviciului.

Personalul voluntar poate activa in structurile operative pana la varsta de 50 de ani.
Peste varsta de 50 de ani, dar nu mai mult de 55 de ani, personalul voluntar poate activa in
structurile operative dacd, in urma evaludrii anuale, corespunde criteriilor fizice, este apt
medical si psihologic. Personalul voluntar poate activa si peste varsta de 50 de ani, ca specialist
de prevenire, fard a fi necesard indeplinirea criteriilor si aptitudinilor fizice.

In serviciu functia de sef serviciu voluntar se incadreazi, in mod obligatoriu, cu
personal angajat pe aceastd functie care detine competentele specifice functiei, atestate potrivit
reglementdrilor in vigoare.

Selectionarea, promovarea $i incetarea contractului de voluntariat se face conform
prevederilor Statutului personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare, aprobat prin
Hotararea Guvernului Romaniei nr. 1579/2005.

1.3.. Seful serviciului este seful personalului din compartimentul pentru
prevenire (specialistilor) si formatia de interventie si conduce nemijlocit atdt activitatile de
pregdtire cit si actiunile de prevenire i interventie desfasurate in sectorul de competenta.

1.4.. In cadrul Serviciului voluntar pentru situatii de urgentd se stabilesc
urmatoarele tipuri de relatii:

a.Relatii ierarhice : Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta se subordoneazi
nemijlocit primarului. $efului serviciului voluntar pentru situatii de urgentd i se subordoneaza
nemijlocit sefii structurilor serviciului voluntar si direct personalul structurilor serviciului, pe
linia indeplinirii atributiunilor functionale. Acesta conduce activitatile de pregatire, prevenire si
interventie desfésurate de serviciul voluntar. Personalul serviciului se subordoneazi nemijlocit
sefului structurii din care face parte.

b. Relatii functionale: Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd colaboreazi cu
celelalte compartimente din primdrie si institutiile din unitatea administrativ-teritoriald pentru
indeplinirea sarcinilor de serviciu §i coopereazd cu serviciile de urgentd profesioniste si cu
celelalte servicii voluntare/private pentru situatii de urgenta;

c. Relatii de coordonare: Coordonarea activitatilor Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta se realizeaza de catre Comitetul Local pentru Situatii de Urgentd, prin
Presedintele acestuia (Primarul). Seful serviciului conduce, si controleaza permanent activitatea
serviciului voluntar.

d. Relatii de control: Cel putin o daté pe an, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
“Mihail Grigore Sturdza” al judetului Iasi, controleazi serviciul voluntar pentru situatii de
urgentd, in ceea ce priveste constituirea, dotarea si incadrarea acestuia, precum si activitatea




desfasuratd. Controlul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta se executa de catre cel in
drept. Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd “Mihail Grigore Sturdza” al judetului lasi va
urméri in permanenta:

- mentinerea capacitatii de interventie a serviciului voluntar, va efectua
antrenamente de alarmare a localititii si agentilor economici, antrenamente si exercitii de
verificare a capacitatii de interventie a localitatii si agentilor economici, antrenamente de
protectie civild cu institutiile de control a radioactivitatii mediului, meteo si medicale, exercitii
de alarmare publicd, exercitii cu detindtorii de surse potentiale de risc (chimic, baraje, etc.), si
altele,

- completarea sistemelor de instiintare gi alarmare cu aparaturd moderna, la
toate nivelele de organizare.

e. Relatii de cooperare: Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd pentru
indeplinirea atributiilor ce ii revin, colaboreaza cu alte Servicii Voluntare pentru Situatii de
Urgenta, cu autoritdtile administratiei publice, cu alte institugii §i organisme care au atributii
privind apararea ordinii publice, prevenirea si combaterea dezastrelor, apdardrii vietii i
integritatii fizice a persoanelor, avutului public si privat, precum si de protectie a mediului.
Serviciul de urgentd voluntar solicitd in sprijin interventia serviciilor de urgentd private si a
celor voluntare cu care a incheiat contracte/conventii de interventie sau, dupa caz, a serviciilor
de urgenta profesioniste, ori de céte ori amploarea situatiei de urgentd depaseste capacitatea de
raspuns a acestuia.

Pentru colaborare la actiunile de limitare gi inldturare a urmdrilor situatiilor de urgenta,
consiliile locale care au constituite servicii voluntare pot incheia protocoale cu asociatiile
profesionale si organizatiile neguvernamentale cu atributii in domeniu.

f. Relatii de indrumare: In cadrul activitdtilor preventive desfasurate, serviciul
voluntar indruma, informeaza si actioneazi pentru prevenirea producerii situatiilor de urgenta,
adoptarea de catre populatie a comportamentului adecvat inainte, pe timpul si dupa producerea
situatiilor de urgenta.

2. Atributiile serviciului voluntar pentru situatii de urgenta
2.1.. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd are urmitoarele atributii
principale:

a) Desfasoard activitdfi de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea
regulilor §i masurilor de prevenire, comportare si apdrare impotriva incendiilor sau dezastrelor.

b) Executd pregatirea de specialitate a voluntarilor din cadrul serviciului;

c) Asigurd cunoasterea incalcarilor frecvente ale normelor de prevenire si stingere a
incendiilor i a cauzelor de incendiu, sau alte situatii de urgenta, in randul personalului propriu
si a celui controlat;

d) Sprijina conducitorii institutiilor aparfinand primariei pentru instruirea persoanelor
care executa lucrdri cu pericol de incendiu;

e) Popularizeaza prin instructaje, ct si pe timpul executdrii controalelor de prevenire,
actele normative care reglementeaza activitatea de management a situatiilor du urgenta, cauzele
$i imprejurarile care duc la izbucnirea incendiilor sau alte situatii de urgentd si consecintele
acestora;

f) Executd aplicatii $i exercitii practice de interventie;




g) Participa la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta
si alte forte stabilite prin planurile de cooperare;

h) Asigura cunoasterea de catre personalul propriu a tehnicii de interventie din dotare si
instructiunile de exploatare a acesteia;

i) Asigurd cunoasterea tuturor tipurilor de riscuri existente in sectorul de competentd, a
surselor si sistemelor de alimentare cu apé;

j) Verifica modul de aplicare si asigurd respectarea normelor, dispozitiilor,
instructiunilor si masurilor de prevenire in domeniul situatiilor de urgenta, prin:

- efectuarea de controale asupra modului de aplicare a normelor de prevenire a
incendiilor sau a altor situatii de urgenta;

-propuneri pentru inldturarea deficientelor constatate, urmarind rezolvarea
operativa a acestora;

- stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizarii focului deschis si efectudrii
unor lucrdri cu pericol de incendiu in locuri cu substante inflamabile, pentru a preveni
producerea de incendii, explozii, etc;

- supravegherea cu personal si mijloace tehnice de specialitate adecvate
pericolului de incendiu a locurilor in care se executd diverse lucrdri cu grad ridicat de
periculozitate; |

-sprijinirea conducdtorii institutiilor subordonate primariei pentru realizarea
activitatii de prevenire;

- sprijinirea conducdtorii locurilor de munca la organizarea interventiei in situatii
de urgenta;

-actioneazd prin mijloace legale pentru inldturarea imediatd a oricarui pericol,
constatat pe timpul controlului de prevenire sau adus la cunostinta de alte persoane;

- informarea primdriei, a personalul inspectiei de prevenire din cadrul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd Judetean lasi asupra incidlcarilor deosebite de la
normele de prevenire si starilor de pericol constatate, ficAnd propuneri menite si inlature
pericolul;

k) Executd actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, cdutare - salvare,
acordarea primului ajutor, limitarea efectelor unei situatii de urgen‘;ﬁ protectia persoanelor si a
bunurilor materiale si a mediului, evacuare, reabilitare, etc. In acest sens, asigurd indeplinirea
urmatoarelor masuri:

- iIntocmeste documentele operative de interventie;

- planifica, organizeaza si executd instruirea voluntarilor asupra modului de
interventie in diferite situatii;

- asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor de interventie,
avertizare, anunfare si semnalizare a incendiilor, a instalatiilor de stingere, a surselor de
alimentare cu apa si a cailor de acces si de interventie din cadrul localitatii;

-asigurd forgele si mijloacele de interventie in caz de incendiu sau alte situatii
prin luarea tuturor masurilor de protectie pana la inlaturarea starii de pericol;

1) Acorda ajutor persoanelor sinistrate sau a céror viad este pusi in pericol in caz de
explozii, inundatii, alunecari de teren, accidente si in caz de dezastre in sectorul de competenta,
prin :




- participarea la actiuni de alimentare cu apd in caz de deteriorare a retelei si a
surselor de alimentare cu apé;
- evacuarea apei din subsoluri, canale tehnologice si alte locuri inundate;
- mentinerea in stare de functionare mijloacele tehnice de refulare si absorbtie a apei.
- organizarea si punerea in functiune, prin fortele proprii sau impreund cu alte
structuri, de locatii speciale cu dotarile necesare asigurdrii conditiilor minime de supravietuire a
populatiei ;
m) Participa la efectuarea de deblocdri si inldturarea daramaturilor provocate de dezastre:

- in acest scop trebuie sd cunoascd planurile cladirilor si ale instalatiilor
tehnologice din cadrul localitatii. De asemenea vor fi insusite cunostintele minime necesare
despre instalatiile de alimentare cu energie electrica, gaze, apa si canalizare;

-stabileste ipoteze de actiune pentru stingerea incendiilor in situatia in care
datoritd diferitelor situatii sunt afectate retelele instalatiilor de apa pentru stingerea incendiilor
din cadrul localitatii;

- participa la salvarea persoanelor de sub daramaturi si la deblocarea cailor
de acces, in vederea asigurdrii deplasdrii mijloacelor tehnice, pentru interventii in situatii de
dezastre;

- participd, dupa caz la alimentarea cu apé a unor instalatii tehnologice sau de
stingere a incendiilor, in situatia deteriorérii instalatiilor cu apa proprii.

3.Atributiile compartimentului si ale specialistilor de prevenire
. & 4 Compartimentul/specialistii pentru prevenire are/au ca principald atributie
prevenirea riscurilor producerii unor situatii de urgentd, prin activititi de indrumare si control.
Formele prin care se executd activitafile de prevenire sunt: controlul, asistenta tehnica de
specialitate, verificarea si informarea preventiva a populatiei.
La planificarea activitatilor de prevenire pentru sectorul de competentd se au in
vedere:
a) riscurile identificate din Planul de analizi si acoperire a riscurilor, frecventa si
perioada de manifestare;
b) concluziile rezultate in urma activitatilor de prevenire anterioare;
c) organizarea in sectorul de competenta a unor activitagi traditionale, targuri, expozitii,
manifestari cultural-sportive;
d) concluziile rezultate din evaluarea periodica a situatiei operative din localitate.
Atributii:

- verificarea respectarii actelor normative si reglementarilor privind apararea
impotriva incendiilor si protectia civila la proiectarea, executarea, exploatarea si postutilizarea
constructiilor, instalatiilor si amenajarilor;

- verificarea si organizarea activitatii privind depistarea pericolelor potentiale
generatoare de riscuripe timpul exploatarii constructiilor, instalatiilor si amenajarilor;

- intocmirea cI:-nceptiei de aparare impotriva incendiilor si de protective civila in
scopul mentinerii in limite acceptabile, stabilindu-se, dupa caz, masuri in conditiile legii;

- controlul agtivitatilor care prezinta pericole de accidente majore in care sunt
implicate substante periculoase;




- coordonarea si controlul realizarii pregatirii si instruirii specifice a populatiei si
salariatilor, a modului de asimilare de cétre acestia a regulilor i masurilor specifice, precum si a
comportamentului pe timpul manifestarii unei situatii de urgenta;
- instiintarea factorilor responsabili in managementul riscului despre existenta,
dimensiunea si consecintele riscului identificat in domeniul respectiv;
- indrumarea, controlul si coordonarea serviciului voluntar si serviciilor private
pentru situatii de urgenta
- informarea si educarea preventiva a populatiei;
- solutionarea petitiilor si sesizarilor in domeniul specific;
- informarea populatiei privind pericolele potentiale de risc, inclusiv in
locuinte si gospodarii si modul de comportare in situatii de urgenta.
3.2. Intocmirea documentelor de finalizare a activitatii de control, astfel:
a) prin consemnarea neregulilor in carnetele cu constatérile rezultate din controale - cele
de la gospodariile populatiei;
b) prin notd de control - cele de la institutiile publice si operatorii economici din
subordinea consiliului local, de la unitatile de invdtamant si de la operatorii economici din
sectorul de competenta, cu care s-au incheiat contracte de interventie.

4. Atributiile formatiilor de interventie:

4.1.. Formatia de interventie executd actiuni pentru salvarea vietii oamenilor, a
bunurilor materiale, protectiei mediului, limitarea si inlaturarea efectelor situatiilor de urgenta
produse, precum si pentru restabilirea starii de normalitate. Formatia de interventie are
urmaétoarele atributii:

a. executd actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea
primului ajutor $i protectia persoanelor si a bunurilor periclitate de incendii;

b. acorda ajutor, in conditiile legii, persoanelor a cédror viatd este pusa in pericol in
caz de explozii, inundatii, alunecéri de teren, accidente, precum si in cazul altor dezastre.

c. cerceteazad, identifica si evalueaza efectele dezastrului care s-a produs in sectorul de
competenta;

d. transmite date §i informatii Centrului operativ al Comitetului local pentru situatii de
urgenta ;

e. organizeazd cdutarea §i salvarea oamenilor surpringi sub ddramaturi, salvarea
victimelor rezultate in urma incendiilor, accidentelor rutiere de mari proportii, exploziilor sau
avariilor tehnologice.

f. salvarea oamenilor §i animalelor in cazul unor accidente in care au fost implicate
substante chimice sau radioactive.

g. participd la asigurarea cu apa potabild a populatiei din zona dezastrului sau a
accidentului major.

h. participa la distribuirea hranei si a bunurilor de prima necesitate pentru persoanele
sinistrate. }

i. participa la actiunile de refacere a constructiilor si a unor lucrari de micd
dimensiune. |

j- participa la instalarea taberelor pentru sinistrati si la actiunile ce se desfisoara
pentru asigurarea conditiilor de trai ale acestora .



