
ROMANIA
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HO'I'ARAIU'A NR.26
din data de I fl.()7.2025

privind aprobarea colaborlrii intcrinstitu(ionale din cadrul proiectului,,Furnizare de
servicii integrate in comunitl{ile rurale - facilitarea accesului persoanelor

vulncrabile la servicii de bazl eficionto si de calitate"

Consiliul Local al Comunei Cozmesti, jude{ul Iagi intrunit in qedin{a ordinari din
data dc 18.07.2025;

Avind in vedere:

- l.egea nr. 50012002 privind finanlelc publice, cu modificirile qi completlrile ulterioare;

- llG nr. 45912010 penttu aprobarea standardului clc cost/an pentru servicii acordate in unitaqile

de asistenld t'nedico-sociale gi a unor normativc pfivind pcrsonalul din unitl1ile de asislenla

medico-socialS Ei personalul care desfh;oard activitili de asisten!|1 nreclicali comunitarS., cn

modillc[rile ulterioare;

- OUG nr. 1812017 privind asistenla medicalai cornunitard, aprobati cu nrodillc[ri qi complctiiri

prin Lcgea nr. 18012017, cu modificdrile Ei complct[rilc ulterioare;

- Legea nr.19712012 privind asigurarea calitdlii in domeniul servioiilor sociale, cu rnodillcarilc

;i completlrile r-rlterioarc;

- Art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. e) qi alin. (9) Iit. a), art. 197, art. 198 Ei art. 199 din Ordor.ran{a de

Urgen![ a Guvcrnului nr.5712019 privind Codul adminislrativ, clr modillcirile qi completaliJc

ulterioare;

- Afi.6 - art. 14 din Legea asistenlei sociale nr. 29212011, cu modilicirile Ei completdrile

ulterioarc:

- Art. 14 alin. (2) - (4) din Legca nr.21312006 privind linanlele publicc locale, cu rTTodilicdrile

;i oornpletdrile ulterioare;

- Stratcgia nalionalf, privir.rd incluziunea sociald qi rcducerea sirdoiei pentru pcnoadr'2022-2027.

aplobatii prin I lotdrdrea Guvcmului nr. 44012022

- IIG nr. 32412019 pentru aprobarea Normelor metodologice privincl organizarea. limctionarca

qi linanlarca activita[ii de asistenli medicala comunitari;

- OUG nr. 13312021 privir.rd gestionarea llnanoiari a fondulilor europene pcntru pcrioada cle

programare 2021-2027 alocate Romdr.riei din Fondr.rl curopcan dc clczvoltare regionald. Forrdul



dc cocziunc, Fondul social er-lropean Plus, Iior.rdul pentn-l o tranzilie .iusti, cu modilicdrile qi

complet[rilc ulterioare;

- IIG nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice dc aplicare a OUG nr. 1331202)

privirtcl gcstionarea financiar[ a fbndr-rrilor europene pentru perioada de programare 2021- 2027

alocate I{ominiei din Fondul eutopean de dezvoltarc rcgionald, Fondul de coeziune, Fondul social

europc.ln Plus, Fondul pcntru o tranziliejusti;

- Ghidul solicitantului - Condilii generalc PIDS;

- GhidLrl solicitantului Condilii specifice,,Sprijinirea conrunit[1ilor rurale I]ir[ acces sau cu acces

iimitat la sen,iciile socialc;

- Oldinul comun al minislrulr.rj muncii qi justiliei socialc, al ministrr-rlui s,rn[titii Ei al nrinistrului

educaliei nalionalc nr.393l(t3011236/2017 pentru aprobalca Protocolului de colaborare in vcderea

ir.r.rplenT entirii selviciilor oomunitare inlegrate necesare prevenirii cxcluziunii sociale Ei combatcrii

slrircici. cu cornpletirile si modificirile ulterioare;

LuAnd act de:

- rcf'cratul de aprobare al prin.rarului corlunei CozmcEti, judetul Iagi, inregistrat sub nr.
1877 11.07.2025, intocn.rit pentru participarca in procesul de sclcclic derulat de citre Ministerul
Muncii. Familiei, 'l'ir.reretului qi Solidaritllii Sociale in parteneriat cu Ministerul Educa(iei gi

Cercetirrii. Ministcrul SAndtalji qi Agen{ia NalionalI pentru PI[ti ;i Inspeclic Sociald, pentm
implenrentarea proicctului ..Furnizare de servicii intcgrate in comunitdlile rurale - lacilitarea
accesului pcrsoanelor vulnerabile la scrvicii dc bazd eficienle qi dc calitate", cod SMIS 339395.
colinanlal de Llniunea Europcani din Fondul Social Duropcan Plr-rs, prin Programul Incluziune qi

Dcmnitate Sociald 2021 -2027;
- raportul compaltimcntului de resort din cadrul aparatului de specialitatc al primarului courunei

CozmeEti, inregistrat sub nr. 1878/1 1.07 .20251.

- avizele cor.r.risiilol de specialilate ale Consiliulr.ri Local al Comunei Cozmcqti (Comisia 1 - aviz
lavorabil nr. 1907117.07.2025. Comisia 2 Avrz lavorabil nr. 1908/17.07.2025);

in tcrneiul art. 139 alir.r. (1) qi art. 196 alin. (l) lit. a) din Ordonar.rJa de Urgenfi a Guvcrnului nr.

5112019 privind Codul aclministrativ, cr-r rnodific[rilc gi completirile ulterioarc,

,1614p[$TE:

Art.1, Se aprobi depunerea doctrmenlelor de aplicarc dc citre UAT Comuna Cozmcgti, jude!ul Iagi"
perltlu a participa in proiectul: ,.Furnizare de servicii inlegralc in comunildlile rurttlc -.facililarea
uctesului parsounelor vulnerubile la seryicii de bazii e/icienle ;i de cnlitate". avdnd ca scop crearea

;i dezvr:rltarea serviciilor sociale coniunitarc intcgratc carc sd conduci la creqterea calitntii vietii
persoanelor defavolizale, in baza identilicirii nevoilor corlunitare qi acordarea scrviciilor de
spccialitate;i a misurilor de sprijin linanlate din lbnduri curopcnc.

Art.2. Se aprobi semnarea protocohllui de colaborare dintre UAT Cornuna Cozmegti, .ludelul Iaqi
qi partcrrcriatul proicctului ,,?-urnizore da servicii integrote in comunitdlile rurala .facilitarea
rrt'cc.strlui pcr.soonelc.'r yulncrabile lo scryicii de bozd eficiente si de coli/ote".



Art.3. Se aprobd electuarea tutu.ror chcltuiclilor cligibilc in proicctul ,,1'urnizare de .Lrt,itii

integrate in comuniliilile rurale -.fucilitareu occesului persounelor vulnerubile lu servicii de bttzit

eJiciente Si de calitate", in baza mecanisrnuhri de finanlare propus prin proiect, a1'erente nevoilor

identificate la nivelul comr"lnititii prin diagnoza sociald ce va tr ei'ectuati in cadrul proicctului c1c

echipa ECI, urmind ca acestea sd fie decontatc prin mccanismul tlnar.rciar rcglcmcntat.

Art.4. Se aprobd suportarea din bugetul local al UAT Comuna Cozme;ti. jLrdelul Iaqi, a luLr.Lror

cheltuielilor neeligibile identificate, precum qi toatc costurile suplimentare, din fbnduri proprii, in
cazul in care, pentru asigurarca obligafiilol asumate in protocolul de colarborare, se inrpunc
depf, ;irea bugetului alocat.

Art.S. Se asund colaborarea pc toati pcrioada de implementare a proiectului, de la data sernnirii
protocolului de colaborare ;i a sustenabilitdlii, pcntru o pcrioadd clc minim 5 ani dc la dala finalizirii
proiectului.

Art.6, Se aprob[ punerea la dispozilie a spaliului Centru Comur.ritar Integral de la adlesa sa1

Cozmeqti, cornuna Cozmcqti, jude{ul laqi, unde iqi va deslisura acLivitatca cohipa cou.runitarir
integrati.

Art.7. Se confirmi dreptul UAT Comuna Clozmegti. jude! Ia;i, de a el'ecLr.ra

reamenaj [rilreabilitdri/modernizdri qi dotdri spalii de lucrul, iar pcntru accasta sc anexeaza
documenlele justilicative releritoare la: darca in administlarc, concesionare, in lolosinti cu titlu
gratuit a imobilului, pentru imobilclc aflate in palrir,Tor,iul UAT (valabilitatea documcntului trebuie
si acopere o perioadd suficicr.rti astfel incAt si se asigure sustenabilitatea proiectului). in situalia in
care imobilul apar{ine unui ter( gi este dat in lblosinla SPAS este necesard confirmarea clocumontului
de folosin{i in forma legald (notarialir), valabilitatea documentuhri trebuie sd acopcrc o pcrioaclir
suficicr.rti astf-el incit sd se asigure sustenabilitatea protocolului cle colaborarc Ei implicit a
proiectului.

Art.8. Se confirmd cn UA'l' Comuna Cozmegti, judelul Iagi, de(irre capacitatea profesionali qi

operalionald pentru participarea ca beneficiar in cadrul proiectului, avind o echipi formati din ccl
pulin un contabil qi un responsabil achizilii publicc.

Art.9. Se coulirrni ci UAT Cotnuna Cozmc;ti, judelul Iasi, nu a lost gisitir vinovatir de inci.lcarea
contractului din cauza ncrespectdrii obligaliilor contracluale in urma unei procecluri clc achizitie
publicd sau in urma unei proceduri de acorclare a ur.rei finar,15ri nerambursabile, dir, bugetul
consolidat al statului sau bugetul oomunitar.

Art.l0. Sd respectc prevederile legislaliei in vigoale cu privire la egalitatca de qanse qi de trtrtament
ir.rtrc fcmei gi bdrbati in don-reniul munoii, nediscriminarea, luarea in considerare, ir.t iutplcmcntatca
protocolului de colaborare, a tuturol politioilor qi practicilol plin care si nu sc rcalizczc nicirr
deosebire, excludere, rcstriclie sau pre['erin[[, indiferer.rt de: rasd, nationalitate, etnic, Iimbir. roligic,
categorie social[, convir.rgeri, gen" orientare sexuald, vdrsti, handicap. boli cronicc nctransmisibilc
Ei boli transmisibilc, boal[ crouici necontagioasi, infectare FIIV, apartenentd la o crtcgolic
defavorizatd, precum qi oticc alt criteriu care are ca soop sau efect restrAngelea. inliturarea
recunoaqterii, folosinlei sau exercitirii, in condilii de egalitate, a drepturilor omului qi a libcrtitilor
lundamentale sau a drepturilor recunoscutc dc lcgc, in domeniul politic, economic, social si cuhr.ral
sau in orice alte domcnii ale vielii publice.



Art.11. Sa rcspccte reglerlentirrile na{ionale qi europene privind eligibilitatea chcltuiclilor,

llromovarea egalitntii dc ;ansc qi a unei politici nediscriminatorii, dezvoltarca durabilS; tehnologia
intbrrnaliei, achizitiile publicc, inlormarc gi publicitate, ajutorul de stat prccum;i oticc aJtc

prevederi legalc aplicabile fondurilol nerambursabilc asigurate din Programul PIDS 2021-2021.

Art.12. Se imputernioc;tc domnul Mihai Habe1, primar al tlnitnlii Administrativ Teritorialc
Comuna Cozmeqti" sa1 selnneze protocolul de colaborare.

Art,13. Sccrctarul general al comunei Cozrlcqti vir oomunica prezenta hot[rAre Prirnarului Comur.rci

Cozmeqti, lnstitulici Preleclului .Tudelul Iaqi ;i sc aduce la cuno;tin(i publicl prin aliqare pe pagina

dc inlct rr:t \\ \\ \\ .rr Lr[]ll.!r ,.1/.r-llL:\l ;- rr r.

l)repcdinle de qcdin{ii, Contrasemne:rzir pentru legalitate:
Sccrctirr Generurl zrl Comunei Cozmesti.
Euse biu Ciprian Bi;og

Consilicr local,

ab{ineri" gi 0 voturi ,,impotrivd", exprimate de un numdr de 13 consilieri locali prezenli la qedinld din

numArul total de l3 consilieri in funcfie.

Baltag P

PROCEDUITI OItt,ICATORI I T] I,TEIIIOARE ADOPTARII tIoTARARI I

CoNSILIU LUI I,OCAL NR. 261 18.07.2025.1

Nr.
crt.

Operaliuni el'ectLratc
Daa

ZZ/LLIAN

Semnartul a persoinrci
responsabile sir

cfectrLeze proccdura

0 2

I

Adoptarea hotArarii"r) s-a licut cu majoritate

Ll sirrpli o $gq!gj{ o calificatf,"2 18/0112025

2 Clornun icarca cirtrc pritnat'2) 24/07 /2025

Com unicarea cAtre prefecnr I j udelLrlui^r) 2410712025

,1 AdLrcerca li1 cLu'ro$tinla publici '| 5)
24t0'7 /2025

5 Comunicarca. numai in cazul celci cu caracter individual"r)t"')

24/07/20256
Hotdrdrea devine obligatorie"6) sau produce efecte juridice"?)

dupd caz

Adoptali il lcdrrla pLrblicd ordinari din data de I 8.07.2025, ctt un nttntil dc l3 voturi ,,pentlu", 0

., /:. 
;,($;:,' 

,i),



din Ordonanga de urgenli a Guvcrnului r,r. 5712019 privind Codul adrninistfativ, cu rnodifichrile qi

Art. 39 alin. (.!f: ,,in exercilarea alribuliilor ce ii rettin, consiliul locul uclopld hr.tldrdri, cu tnujorilule ubsolutd suu sinrplii,
cuz. (2) Prin exceplie de la prevederile ctlin. (l), hotcirtirile privind dctbdndirea ,\ctu instratinorco dt eptului de pl

cazul bunurilor iuobile se atloptd de consilirl local cu Dltiot ituted cdtficatd definitti lq art. 5 lit. dd), de doud treini
consilierilor locdli in Jitnclie. "

At1. 197 alin. (2): ,,Hotdrdrile consiliului locul se ccntunicd prinorului."
Arr, 197 alin. (l), adaptat: Secretarul general a) cornunei conrunich lrotir6rile consiliului local al comunci prclcctulLri in

l0 zile lucdtoare de la data adopttrrii ...

Art. 197 alin. (4): ,,Hotcirdrile ... se aduc lct cunctslinlo publicd tji sa ca tunicd, in cctndiliile legii, prin grlja :.t'

Art. 199 alin. (l): ,,Conunicarea hotcit,cirilor ... at caroctcr individuctl cdtre persoonele cdrcro lise odreseazd se.ftca in
5 zile de la dqta cotntmicdrii oficialecA'eptefect."

Art. 198 alin. (l): ,,Hotitriirilc ... cu cctrqcter norttaliy dettin obligqloriide la cl.ttq oducerii lor lu cuno;tinlii ltublicd."
Aft. 199 alin. (2): ,,Hotdrdrile ... cu caracter intliviductl produc elicle.jltridice de la tlulo contunicdrii ciittc

lise uclte,veazd. "
^r Se completeazi cu numilul;i anul hotir'6r'ii consiliului local.
"2 Se bifeazi tipul de majoritatc cu care s-a adoptat hotirdrea consiliului local.
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A.nexa 6 * Protocol de colaborare

PROTOCOL DE COLABORARE

intre:

MtNtSTERUL MUNc , FAMtLtEt, TTNERETULUT gt sot-toantrArtt soc|ALE (MMFTss) cu sediulin Bucuregtl,

str. Dem Dobrescu, nr. 2-4, sector 1, cod fiscal 4266669, telefon 021/315.85.56, email

relatiicupub icul@mmuncii.gov.ro, reprezentat legal de citre
calitate de

MINISTERUL SANATATII (MS) cu sediu in Bucuregti, str. Cristian Popitteanu, nr.1-3, sector 1, cod fiscal

lega I de4266456, teiefon 21,/307.26.95, e mail, re preze ntat

in calitate de

MINISTERUL EDUCATIEI 9l CERCETARII (MEC) cu sediul in Bucuregti, str. Gen. Berthelot, nr.28-30, sector 1,

cod fiscal 13729380, telefon 021/405.62.00, e-mail _reprezentat legal de

citre in calitate de _

AGENTIA NATIONALA PENTRU PLATI Sl INSPECTIE SoClAtA (ANPls) cu sediul in Bucuregti, Bd. General

Gheorghe Magheru, nr. 7, Sector 1, cod pogtal: 010322, telefon contact 021.796.82.88, email

secreta riat@ m ma npis. ro, reprezentat legal de c5tre in calitate de

tn

9i

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIATA

legal de

Av6nd in vedere cadrul legal apllcabil:
/ Legea nr.500/2002 privind finanlele publice, cu modificirile pi completirile ulterioare;
/ Legea nr.554/2004 acontenciosuluiadministrativ, cu modificirile pi completirile ulterioare;
./ ttG nr. 459/201,0 pentru aprobarea standardului de cost/an pentru servicii acordate in unitdtile de

asisten!5 medico-sociale gi a unor normative privind personalul din unitSlile de asistenle medico
sociali gi personalul care desf5goari activitifi de asisten!5 medical5 comunitar;, cu modificirile
u lterioare;
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Legea nr.207/2015 privind Codulde proceduri 1iscal5, cu modificirile 9i completdrile ulterioare;
Ordinul comun al ministrulul muncii sijustiliei scciale, al ministrului s;ndtStli 9i al mlnistrului educaliei
nationale nr. 393/$A/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vederea
implement5rii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale 9i combaterii
sdrdciei, cu modificd rile ulterioare;
OUG nr. 18/2017 privind asistenla medicali comunitar;, aprobatl cu modificiri li complet;ri prin
le1ea L80/2017, cu modificSrile 9i completdrile ulterioare;

HG nr. 324/201,9 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea, funclionarea gi

finanlarea activit;!ii de asistenti medicald com rnitar;;
OUG nr.133 /2021, privind gestionarea financ ari a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2O2L-2027 alocate Romeniei din Fondul european de dezvoltare regiona16, Fondul de
coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie just5, cu modificirile si completirile
u lterioa re;

/ ordinul ministrului sindtdtii nr. 2.93112021 p'ivind aprobarea Manualului centrelor comunitare
integratej
l4G ff.829/2022 pentru aprobarea Normelor m3todologice de aplicare a OUG nr,133/2021 privind
gestionarea financiari a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021,-2027 alocate
Rominiei din Fondul european de dezvoltare regionalS, Fondul de coeziune, Fondulsocial european
Plus, Fondul pentru o tranzi!ie justS;

HG nr. 87312022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea cheltuielilor efectuate de
beneficiari in cadrul operaliunilor finantate in perioada de programare 2027-2027 prin Fondul
european de dezvoltare regionalS, Fondul socia european Plus, Fondul de coeziune gi Fondul pentru
o tranzi!ie justS;

Legea nr. 2921201,L a asistentei sociale, cu moditlciriie 5i complet;rile ulterioare;

HG nr.29/2025 privind organizarea gi funclionarea Mirrisi,-..ruiui lr4uncii, Familiei, Tineretului qi

Sclida rit;tii Socia e;

Hot;riirea GLlvernului nr. L44120L0 privind orEanizai-ea .ii fui.rr*ionarea Ministerului S5n;t;tii, cu

mod if ici rile si com plet; rile u lte'ioa re;

Hoti16rea Guvernului 73L/2024 privind organizarea Si funclionarea Ministerului Educa!iei, cu

mod ifict rile u lterioa re;

Ordonanti de Urgenld nr.1L312011, privind organizarea si func!ionarea Agentiei Nationale pentru
Pl;!i 9i lnspectie SocialS, aprobatA prin Legea nr.198/201,2, cu modificirile si complet;rile ulterioare;

OUG nr. 1,53 /2024 p rivind sta bilirea u nor mi su ri la n ivelu l ad m in istralie i pu blice ce ntra le,

s-a incheiat prezentulprotocol de colaborare, sta bilind u-se u rmdton rele:

1. OBIECTUL PROTOCOLULUI

1.1. Obiectul protocolului il constituie colaborarea interinstitutional; necesari in vederea dezvoltirii 9i

furnizirii serviciilor comunitare integrate pentru com[raterea siriciei gi excluziunii sociale in UAT-ul rural

(comuna) jude! in cadrul proiectului ,,Furnizare de servicii

integrate in comunitdlile rurale - focilitarea accesului persoonelor vulnerabile la servicii de bazd eliciente gi

de colitote", cod SM S 339395, finanlat din Fondul Socia European Plus, prin Programul lncluziune gi

Demnitate Sociale 2021-2027, Prioritatea 4: Sprijinireo iamunitdlilor rurole fdrd acces sou cu dcces limitot ld

servicii sociole, implementat de Mlnlsterul Muncii, Familiei, Tineretulul ii SoLidarit;tli Sociale in calitate de

lider de parteneriat, Ministerul Educaliei 9i Cercet;ri - Partener 1 9i Ministerul S;ndtSlii - Partener 2,

Agentia NationalS pentru Pl;Ii si lnspectie Social; - Part.ner 3.
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1,.2. Protocolulva contribui la consolidarea capaciti!ii administraliei publice locale de a ini!ia, coordona gi

implementa mdsurile de prevenire gi combatere a situatiilor de marginalizare gi excludere socialS in UAT-urile

rurale (comune) prin crearea de echipe comunitare integrate si implementarea de proceduri, metodologii si

instrumente specifice de lucru. De asemenea, se urmdregte crefterea numdruluide persoane care beneficiazd

de servicii comunitare integrate in UAT-urile rurale (comune).

1.3. Fiecare partener se angajeazd si ia parte la implementarea eficient; a Proiectului menlionat a pct.

1.1. s; coopereze, s; efectueze si sd indeplineascd, prompt Si la tlmp, toate obligaliile care ii revin in temeiul

acestui protocol, care ii pot fi solicitate in mod rezonabil 9i intr-o manier; de bund-credin15, cu respectarea

prevederilor lega le in vigoare.

7.4. Fiecare partener se angajeaz5 s5 respecte prevederile in vigoare referitoare la asigurarea misurilor
de informare 9i identitate vizuali a proiectului gi vor p;stra dovezile indep{inirii obligaliilor privind vizibilitatea

si informarea pe toatS perioada implement;rii, plus inci cel pulin 5 ani de la inchiderea proiectului, astfel

incet si se poat; demonstra conformitatea acestora cu regulile de identitate vizual5 aplicabilS.

2. PERIOADA DE DERULARE A PROTOCOLULUI

2.L, Perloada de derulare a protocoluluide colaborare este de la data semnArii prezentului protocol, pAnd

la data de 3l decembrie 2029.

2.2. Prevederile prezentului protocol intrd in vigoare la data semnirii acestuia de c;tre ultima parte

sem nata r5.

3. BEN EFICIITE PART!!.OR

3,1. Prin intermediril proiectului men!ionat la pct. 1,1- se urm;rcgt.. imbinarea serviciilor comunitare
(servicii sociale, servicii de asistentr; medicalS comunitarS, servicii educationale) acordate in mod integrat cu

beneficii de asistenl5 social5 9i alte forme de sprijin material 9i financiar, in vederea reducerii sSriciei 9i

excluziunii sociale intr-un mod eficient 9i sustenabil.

3,2. Furnizarea integrat; a serviciilor comunitare este legati de abordarea sistemic5 a nevoilor gi de

corelarea eficienti a acestora cu pachetele de servicii din domenii diferite pentru reducerea suprapunerilor,

armonizarea resurselor gi crearea unui proces sustenabil de iegire din starea de marginalizare gi integrarea

sociali 5i econornicS a comuniti!ilor rurale. r'r;,_'.1i.:i..--i,,. i,,i'

3,3. intdrirea capacitilli administraliei publice locale de a furniza servicii comunitare integrate prln

angajarea de specialigti, calificarer/perfeciionarea profesionalS a acestora, asigurai-ea echipamentelor 5i

instrumentelor necesare desfdsuririi actlvltSlilor, identificarea rapid5 a nevoilor comunitS!ii, respectiv a

grupurilor vulnerabile si interven!ie specializat5, cu scopul prevenirii 9i combaterii siriciei 9i excluziunii

so cia le.

3.4. in baza nevoilor identificate in diagnoza soclal;, UAT-ul rural (comuni) beneficiazi de finantare din

bugetu I proiectu lu i pentru:

I Pachete de sprijin pentru cregterea capacit;!ii administrative a UAT-urilor rurale (comune)

! Cheltuieli echipamente/kituri pentru activitdtile specifice membrilor echipelor comunitare
integratej
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> Cheltuieli echipamente de birou pentru ech pele comunitare integrate (mobilier, tablete, laptop,
imprimante etc, );

> Cheltuieli reamenajare/reabilitare/modernizare gidot;ri spalii de Iucru;

> Cheltuleli pentru pachetele salariaie membr echipei comunitare integrate.

ll Pachete de sprijin pentru persoane vulnerabile

! Cheltuieli pachet de sprijin pentru imbun;t5!irea condiliilor de locuire;

P Cheltuieli pachet de sprijin alimentar pentru copiii vulnerabili.

4. OBLIGATIILEPARTILOR

4.1. OBUGATTTTE MtNtSTERUTUt MUNC , FAMtLtEt, TTNERETULUT 5t SOLTDARTTAT SOC|ALE

4.1.1 Asiguri implementarea proieclului ,,Furnizore cE servicii integrdte in comunitdlile rurole - focilitoreo
accesului persoonelor vulnerabile lo servicii de bazi eficiente $i de colitote", conform strateSiei de

implementare, in calitate de lider de parteneriat;

4.1.2 AsigurS, prin bugetul proiectului, implementarea urmdtoarelor activit;li:

a) dezvoltarea serviciilor comunitare integrate, respecti',/ amenajarea 5i/sau dotarea de spatii (spalii furnizate

de UAT rural (comuni), birouri in centrele comunitare i,rtegrate, servicii de asisten!; comunitari)in care vor

fi furnizate servicii comunitare integrate de la semnrrea protocolului de colaborare pana la finalizarea

proiectului (decembrie 2029) plus 5 ani de sustenabililate, pentru a faci ita derularea activitifilor echipelor

comunltare integrate 'in comunitii!ile rurale. ATenajarea/reamenajarea spatiiior se referl la

reabilitarea/extinderea/dotarea cu echipamente a stalllior/ccn'.r€lor (iru si construL!ie) pentru a oferi

co',)d tii e de desf)s-"are a act;vrutrilor FCl, inclusiv pentrr furnizarea pachetulu mrnim de as;stent; socialS

(PMAS), ca parte a activit5tii acestoraj

b) pentru furnizarea servlcli or comunitare citre persoanele vulnerabile, speciali;tii din echipele comunitare

vor fi dotati cu echipamente (materiale, kit-uri) nece-re activitSlii profesionale: tablet5; echipamente de

proteclie pentru asistentul social, trusi medicalS pen:ru asistentul medical comunitar gi echipamente de

proteclie at6t pentru asistentul medical comunltar cat gi pentru mediatorul sanitar, Kit-uri pentru

AMC/mediator sanitar, baterii de teste/instrumente/materia e cje lucru p?ntru consilier gcolar, mediator

gcolar, logoped/ profesorde sprijin;i alti specialisti, d)pecaz. De;sem.inea, spatiile in care r9i desfd5oarE

activitatea vor fi dotate cu e.hipamente lT (imprimante tablete) ;i cu mobilier

c) identificarea gi recrutarea resurselor umane necesare dezvoltdrii serviciilor comunitare inte8rate, ?n func!ie

de rezultatele diagnozei sociale si in conformitate :u procedura de recrutare a membrllor echipelor

comunitare care va fi dezvoltati in cadrul proiectului. M:mbrii ECI vor parlicipa la sesiuni de instruire in cadrul

proiectu lu i;

d) acordarea de beneficii sociale in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

e) dezvoltarea 9i furnizarea de servicii comunitare integrate, in funclie de nevoile ldentificate ?n cadrul

diagnozei socia e care vor viza:

- realizarea de evalu;ri 9i planuri de interven!ie pentru fiecare persoand care beneficiazi de sprijin din

partea EClj

- participarea la furnizarea pachetuluiminim de asi:ten!5 socia i la nive UISPAS;

4
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- alte intervenlii de sprijin la nivelul pe rsoa nelor/fa m iliilor vulnerabile, in funclie de nevoia specifici, prin

identificarea 5i convenirea in cadrul int6lnirilor/$edintelor de management de caz: pentru imbun;t;!irea
calit;!ii vielii persoanelor vulnerabile din comunitStile rurale, alSturi de serviciile primare (pachete de sprijin

material, consiliere, mediere pcolari, logopedie, sprijin educalionaletc) se acord5 sprijin pentru imbun;t;!irea
conditiilor de viatS: micl renovdri sau repara!ii/renovSri urgente ale locuintei, pentru asigurarea unor

standarde de Iocuire de bazd sau cretterea performanlelor tcolare ale copiilor vulnerabili etc;

- furnizarea pachetulul de sprijin alimentar pentru participarea coplllor de v6rsti pre;colard ;i gcolarS la

ed u catie;

- furnizarea de servicii de ingrijire, inclusiv la domiciliu, pentru activitSti instrumentale de viat; Si activitSli

de bazi ale vietii cotldlene ti cu sprijinul PNRR pentru servicii comunitare la domiciliu, pentru persoanele

vArstnice;

- cre;terea nivelului de educalie gi participare a persoanelor care beneficiazi de servicii comunitare

integrate, imbun5tS!irea accesului la servicii de consiliere gi mediere pcolarS/logopedie/servicii de sprijin,

impreun5 cu reducerea abandonului gcolar;

- desfdsurarea de acliuni de identificare, intervenlie gi monitorizare a beneficiarllor serviciilor de

asistenlS medicali comunitarE integratS cu serviciile de mediclni de familie;i medicini de specialitate in

scopul cretterii accesului populaliei vulnerabile din punct de vedere medico-social la servicii de asistentd

medical5 si sEn5tate publice de calitate;

- monitorizarea accesului persoanelor care beneficiaz5 de servicii comunitare integrate la servicii de

s5n5tate, comportamente favorabile sinJt;lii, sinitatea reproducerii, furnizarea de servicii de prevenire

primari pi secundarS, precum gi asistenlS medical5, accesul la medicina de familie etc;

- referirea persoanelor care beneficiazi de s,.rvicii comunitare integrate citre serviciile de ocupare (in

vederea identificdrii unui loc de munc5, orientSrii gcolare ;i profesionale, participlrii la cursuri de

formare/recalificare etc.) pentru a sprijini participarea acestora la viala socialS Si activarea sprijinuli.risocial si

de vecindtate;

- elaborarea ti implementarea de planuri de dezvoltare individual5, familialS 9i comunitarS pe termen
scurt, mediu 5i lung;

- interventii comunitare: infiinlarea centrelor/spatiilor care vor fi (re)amena.jate/ reabilitate/
modernizate la nivel comunitS!ilor implicate in proiect, care vor crette accesul persoanelor vulnerabile la

serviciile de asistenl6 medjcalS comunitard integrate cu activitatea de asistent; sociali gi educalionali;
- dotarea cu echipamentele necesare fLrrnizirii serviciilor in spa!ii comune din comunitate (magini de

spElat, frigider etc.) de care si beneficieze persoanele cu un grad ridicat de vulnerabilitate 9i care au condilii
de viat; Si de-locult improprii, conform anchetelor sociale;

- alte intervenlli comunitare (dezvoltare comunitari, campanii/actiuni de informare gi promovare in
comunitate pentru cu no a ste re a/existe n!a/crea rea echipelo r com u n itare),

- sprijini procesul de recrutare gi seleclie in grupul !int; a asistentilor sociali gi tehnicienilor in dsistenld

sociald - membrii echipei comunitare integrate.

4,L.3 Sprijin5 activitSlile de informare a populatiei vulnerabile in vederea accesirii serviciilor comunitare

integrate;

4.L,4 ElaboreazS, impreund cu partenerii din proiect, proceduri, metodologii si instrumente de furnizare

integrat; a serviciilor comunitare, pe care le pune la dispozitia UAT rural (comuni) 9i echipei comunitare

lntegrate;
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4.L.5 Asiguri, impreuni cu partenerii din proiect, ins.ruirea echipei comunitare integrate in cunoasterea gi

utilizarea procedurilor, metodologiilor ;i instrumente or de lucru create in cadrul proiectului, precum ti
consiliere permanent5 pe perioada testdrii, pilotirii ;i v:liddrii acestora;

4.1.6 Asiguri acordarea de asistenfd pentru acreditarea gi funclionarea serviciilor publice de asistenlS

sociali, denumite in continuare SPAS, ca furnizor de ser,ricii sociale, precum si pentru licentierea serviciilor de

asistenlS comunitarS, in acord cu legislalia in vigoare;

4.L.7 Asiguri transpunerea conceptuluiSCl in docum€ nte cu caracter administrativ gi normativ.

4.2. OBLIGATIILE MINISTERULUI SANATATII

4.2.1 AsigurS al;turi de parteneri implementarea proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunititile
rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazS eficiente gi de calitate", conform

strategiei de implementare a proiectului, ?n baza leg slatiei specifice pe domeniul de asisten!5 medicali

comunitari 9i a atribufii or din figa de proiect asumate prin acordul de parteneriat,

4.2.2 Asiryrd alituri de parteneri implementarea proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunit:tile
rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile b servicii de bazd eficiente gi de calitate", conform

strategiei de implementare a proiectului, in baza leg slaliei specifice pe domeniul de asisten!; medicalS

comunitari 5i a atribu!iilor din figa de proiect asumate prin acordul de parteneriat.

4.2.3 Monitorizeazi incadrarea in numirul de posturi de asistenli medicalicomunitari gi mediatori sanitari, cu

respectarea normativului de personal aprobat prin Hoti16rea Guvernu ui nr. 459/20LQ pentru aprobarea

standardului de cost/an pentru servicii acordate in unil5|ile de asistenld medico-sociale 9i a unor normative

privind personaluldin unitS!ile de asistenl; med ico-soci; li ;i perscrnalulcare desf6goard activit:ti de asistenl;

medicalS cDmu.:riar;, cu modificdrile si complet5rile ulterioare;

4.2.4 in vcdiiea implement;rii proiectului, sprijine prn intcirrediul coordonatorilor activit;ti de asisterri;

medicalS comunitar; din cadrul Directii or de S;nState F ublicd Judelene monitorizarea procesului de angajare

a grupului !int; al asistenlilor medicali comunitari gi al mediatorilor sanitari - membrii echipei comunitare

integrate, inclusiv prin participarea in comisille de examen /concurs, conform legislaliei specifice;

4.2.5 ElaboreazS, impreuni cu Direc!iile de S;nState Publicl ludelene ti reprezentantrii autoritStrilor executive

ale administratiei publice loca e, bibliografla fi tematlcr de examen, unicd la nivel na!ional pentru posturile

din reteaua de asistent; medicalS comr-rnitar5;

4.2.6 [:fectueaz; demersurile necesare pentru preluJr€a finan!5rii cheltuielilor de personal pentru asistentii

medicaii comunitari gi mediatorii sanitari, precum gi r heltuielile determinate de standardele minimale dr:

dotare pentru activitatea de asisten!5 medicalS comunitari, prin transferirri rle la bugetul de stat c;tre
bugetele locale- prin buBetul Ministerului S5n5t5|ii, in limita bugetului alocat, dup5 incheierea proiectului,

conform art. l3 din OUG 18/2017 privind asistenta mecicali conrunitari, aprobati prin Legea 1,801 20L7;

4.2.7 ElaboreazS instrumente pentru planificarea, nonitorizarea, raportarea;i evaluarea activitilii de

as stent5 "ned ica l5 comunitarS;

4.2.8Asigur5, atet direct cat si prin intermediul coo rdor,ato rilo r, activitS!ile de asisten!5 medicalS comunltari

din cadrul Direcliilor de Sinitate Public5 Judetene, coordonarea, monitorizarea, evaluarea 9i controlul

serviciilor de asisten!; medicalS comunitar; oferite in c:drul proiectuluij

4.2.9 Particip; la elaborarea procedurilor integrate la niielul comunitS!ii 5i coordoneazi, in cadrul proiectului,

serviciile de asistenti medicalS comunitarS;
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4.2.10 AsigurS instruirea asistenlilor medicali comunitari gi a mediatorilor sanitari in cunoagterea 5i utilizarea
procedurilor, metodologiilor 9i instrumentelor de ucru in echipa comunitar; integrat;, consilierea

permanent5 pe perioada testirii, pilotiriisi validiriiacestora, precum 9i a modalitSlii de raportare a activit;tii
din cadrul proiectului in aplicatia AMCMSR.gov.ro;

4,2.11 Asigurd din bugetul proiectului plata cheltuielilor resursei umane din domeniul asistenlei medicale

comunitare numitS in echipa comunitar; integrat; (asistentul medical comunitar gi/ sau mediatorul sanitar);

4.2.t2 va completa, dupi caz, legislalia specifici organizdrii, func!iondrii ii finan!5rii activlt5!ii de asistenU
medicald comunitard 5i a centrelor comunitare integrate, cu menliuni specifice conceptului de SCI pe baza

propunerilor ce vor fi stabilite de comun acord de partenerii proiectului.

4.3. OBLIGATIILE MINISTERULUI EDUCATIEI 5I CERCETARII

4.3.1Asigurd alSturi de parteneri implementarea proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunitSlile

rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazi eficiente gi de calitate", conform

strategiei de implementare a proiectului, in baza legislaliei specifice pe domeniul educa!iei 9i a atribuliilor din

figa de proiect asumate prin acordul de parteneriat;

4.3.2 sprijin; realizarea diagnozei sociale, in domeniul de expertizS;

4,3.3 contribuie la identificarea ii recrutarea resursei umane din cadrul UJSS domeniul educalional necesare

dezvolt5rii serviciilor comunitare integrate, in funclie de rezultatele diagnozei sociale ii in conformitate cu

procedura de recrutare a membrilor UJSS care va fi dezvoltati in cadrul proiectului;

4.3.4 sprijin; identificarea gi recrutarea resursei umane necesare dezvolt5rii serviciilor comunitare integrate,

din perspectiva domeniului educalional, in funclie de rezultatele diagnozei soclale gi in conformitate cu

procedura de recrutare a nremci'ilor echipelor comunitare care va fi dezvoltat5 in aadrul proiectului. Membrii
FCI din domeniul educalion:]lvor participa la sesiuni de instruire in cadrul proir:,-tului;

4.3.5 sprijini dezvoltarea gi furnizarea de servicii comunitare integrate, din perspectivi educajionalS, in

funclie de nevoile identificate in cadrul diagnozei sociale, care vor viza:

- cre;terea nivelului de educalie 5i particlpare a persoanelor care beneficiaz5 de servicii comunitare
integrate, imbunStdlirea accesului la servicii de mediere gi consiliere;colarS/logopedie/servicii de sprijin,
impreuni cu reducerea abandonului gcolar;

- monitorizarea accesului persoanelor care beneficiazi de servicii comunitare integrate la servicii

ed ucationa le;

- referirea persoanelor care beneficiazi de servicii comunitare integrate c;tre serviciile de ocupare (in

vederea identificSrii unui loc de rnunci, orientirii pcolare 9i profesionale, participirii la cursuri de

formare/recalificare etc,) pentru a sprijini participarea acestora la viata sociali ii activarea sprijinului
social 9i de veci'rStatej

4.3.6 asiguri coordonare, suport tehnic gi metodologic pentru UISS ti ECI (inclusiv abordarea integrat; Fi

promovarea colaboririi intre specialistiidin cele trei domenii);

4.3.7 asiguri monitorizarea activitS!ii UJSS 9i oferire de feedback expertilor UJSS;

4.3.8 sprijinS supervizarea profesionalS a activit;tii USJ.J 9i ECI in domeniuleducalionalin acord cu dlagnozele

sociale gi planurile de interventie;

4.3.9 contribuie la elaborarea/revizuirea setului de proceduri, metodologii gi instrumente de lucru,

componentS a pachetului de proceduri, metodologii gi instrumente de lucru elaborate in cadrul proiectului,

in domeniul de com pete n!5;

x:.i' ' :: '
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4.3.10 asigurS partlciparea membrilor UJSS din domeniul educational la programe gi sesiuni de comunicare gi

informare in vederea coordonJrii ECI 5i superviz5rii prcfesionale;

4.3.1L asigurd participarea experlilor UJSS 9i ECI la sesrunile de instruire in aplicarea PMIL 9i la alte sesiuni

organizate, de ex. sesiuni de instruire comune ECI 9i tlJSS in abordarea integratS gi elaborarea rapoartelor

tehnice gi financiare;

4.3.12 contribuie la organizarea intSlnirilor, atelierelor de lucru gi promovarea bu nelor practici;

4.3.13 sprijin5 a te intervenlii comunitare (dezvoltare comunitar;, campanii/actiuni de informare 9i

promovare in comunitate pentru cunoasterea/existenla/crearea echipelor comunitare;

4.3.14 contribuie, in domeniul de expertizS, la monitlrizarea activitetii de formare/instruire din proiect,

conform curriculei generale de formare li instruire;

4,3,15 asigur; transpunerea conceptuluiSCl 'in docu me nte cu caracter administrativ;i normativ.

4.4. OBLIGATIILE AGENTIEI NATIONALE PENTRU PLATI SI INSPECTIE SOCIALA

4.4.1 Asigurd al;turi de parteneri implementarea proie:tului ,,Furnizare de servicii integrate in comunit;Iile

rurale - facilitarea accesu ui persoanelor vulnerabile l; servicii de baz; eficiente 9i de calitate", conform

strategiei de implementare a proiectului, in baza legisaliei specifice pe domeniul de asistenli sociali 9i a

atributiilor din figa de proiect asumate prin acordul de parteneriat.

4.4.2. AsiBUtZ, prin bugetul proiectului, implementarea L rmitoarelor activit;li:

1. asigurS suport tehnic gi metodologic pentru U.JiS ;i ECI (inclusiv abordarea integratS 9i promovarea

colabor;rii intre specialigtii din cele trei domeni );

asigurE monitorizarea ar-iivititii UJSS $i .,ferire d r feedback expertil^!" !.l.rSS;

contribuie la elaborarearirevizLrii"ea setului de proceduri, metodologii )i in:lrrimente de lucru,

elaborate in cadrul proiectului, in domeniul de competen!5;

4. spri.jinS, in limita competenlelor, sesiuni de instruire comune ECI si UJSS in abordarea integratS;

5. contribuie la organizarea intalnirilor, atelierelor rle lucru gi promovarea bunelor practici;

6. contribuie, in domeniul de expertizi, la monilorizarea activitdlii de formare/instruire din proiect,

conform curriculei generale de formare gi instrL ire;

7, sprijin;, conform atrlbu!iilor legale, demersuril: prev;zutc de legislatia in vigoare pentru obtinerea

acreditArii serviciulLri pL,h,iic de asisten!; soci:15 9i a licenlei de ii.rnc!ionare pentru serviciul de

comuniiari;

2.

3.

so cia le;

9. co aboreazi permanent cu Unitatea de Management a Proiectului, Mt/lFTSS, MS, MEC 9i UAT si

rispunde cu celeritate tuturor solicitSri or acestora;

10. coordoneazi si indrumd ECI in aplicarea procedurilor specifice pe domeniul asistenlei sociale Si a

proced u rilo r de lucru integrate.
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4.s. oBLTGATILE urutrAltt aoutwrsrRATrvrERrroRrALE (uar)
4.5.1. Asigurd sprijinul necesar pentru implementarea proiectului ,,Furnizdreo de servicii integrote in

comunitdtile rurole - focilitoreo occesului persoonelor vulnerobile lo servicii de bazd eficiente 5i de cdlitote",
prin acordarea accesului la informafiile, resursele si procesele relevante pentru activit;!ile proiectului;

4.5.2. ReaiizeazS demersurile prevdzute de legislalia in vigoare pentru ob!inerea acreditirii serviciului public

de asistenlS sociald;i a licentei de funclionare pentru serviciul de asisten!5 comunitar;;
4.4.3. incheie protocoale de colaborare pentru serviciul public de asistenld sociald/primdrie cu lnspectoratul

Scolar Judelean, Direc!ia de 56nState Public5.Judeleani, serviciile publice comunitare de evidenlS a

persoanelor, Agentia JudeteanA pentru Ocuparea Fortei de Munc;, Agenlia JudeleanS pentru Pl;Ii ti lnspectie

SocialS, furnizori de servicii sociale etc., in vederea implementirii serviciilor comunitare integrate necesare
prevenirii excluziunii sociale $i combaterii sdrdciei la nivelul unitS!ii administrativ teritoriale, conform
prevederilor Ordinului nr.j9j/6j0/4236/2077 pentru oproboreo Protocolului de coloborore in vedereo

implementdrii serviciilor comunitdre integrote necesore prevenirii excluziunii socidle ri comboterii sdrdciei, cu

mod ificd ri le u lte rioa re ;
4.4.4. Efectueazi identificarea gi recrutarea membrilor echipei comunitare inte8rate (formatS din asistent
social/tehnician asistenlS socialS, asistent medical comunitar, mediator sanitar, mediator pcolar, consilier
gcolar, logoped, profesor de sprijin, etc - dupi caz), prin numirea specialigtilor existen!i in rAndul personalului

AAPL Fi/sau prin angajarea unor specialisti noi, acolo unde este cazul, 9i aprobi atribu!iile prev5zute in cadrul
proiectului, anexate la prezentul protocol;

4.4.5. Realizeazl activitS!i de informare la nivelul comunit;lii pentru ca un numir c6t mai mare de persoane

vulnerabile sd beneficieze de serviciile comunitare integrate pentru combaterea siriciei 9i excluziunii sociale;

4.4.6. RealizeazS atribuliile privind inilierea, coorcjorrarca gi nronitorizarea misurilor de combatere a sdracrei

;l cxclr.rzrr'rnii sociale, potrivit legislalier ir rigcare, respectr\./, l.egea nr. 2921201.1 li Regulamentul-cadru de

organizare ti funclionare a SPAS aprobat prin HG nr. "19'i /2017, prin implementarea instrumentelor' de lucr.r

ela borate in cadrul proiectului;

4.4.7, Asigur5 condiliile necesare pentru functionarea echipei comunitare integrate prin punerea la dispozitie
a unui spatiu de lucru optim, cu acces la utilit;ti generale gi conectarea echipamentelor tehnice utillzate de

ECI la releaua de internet utilizat; de UAT;

4.4.8. Deruleazd proceduri de achizitie pentru implementarea activitStilor previzute in protocolul de

colaborare, inregistreazl in coirtabilitate fi in gestiune echipamentele si dotdrile, conform legislaliei in

vigoare. DupS incheierea proiectului, in pericada Ce sustenabilitate, UAT rural(comuni) va reactualize anual,

timp de 5 ani, procesele verbale de preluare in cuslodie de c5tre membri ECI a echipamentelor ce urmeazd a

fi monitorizate 9i lnventariate anual;

4.4.9. Transpune rezultatele proiectului ln modul de imp["ri]entare a atribuliilor pe care le are, potrivit legii,.

cle a iniiia, coordona si monitoriza misurile de combatere a sEriciei gi excluziunii sociale;

4.4.1.0. Permite 9i faciliteazi accesul membrilor ECI la programe de instruire, conform Planu ui de instruire
e la bo rat in cad ru I proiectu lu i;

4,4.11-. Se angajeazS ca, in acord cu cadrul egalin vigoare la momentul respectiv, si faci demersurile necesare

in vederea asigur5rii sustenabilititil serviciilor furnizate de echipa comunitari integratS, infiintatS gi finantatd
in cadrul proiectului, in acest fel serviciile comunitare integrate vor putea continua la nivelul comunit;tii si

dupi incheierea perioadeide implementare a proiectului gi de finantare a acestor servicii;

4.4.1-2. Colaboreaz; permanent cu Unitatea de Management a Proiectului de la MMFTSS, MS, MEC si ANPIS si

raspunde cu celeritate tuturor solicitSrilor acestora.
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5. incetarea (Rezilierea)/Suspendarea Protocolului de colaborare

5.1 Liderul - MMFISS itl rezerv; dreptul de a decide rezllierea prezentului Protocol, cu recuperarea integral;

a sumelor plStite, firi indeplinirea altor formaliuti gi f:r5 intervenlia instanlei judecStoreSti, cu exceplia

unei simple notificiri de informare a Beneficiarului, in u'mltoarele cazuri:

a) Se constaH o cauzi de neeligibilitate a beneficiarulu, determinat; de o acliune sau omislune a acestuia,

chiar dacE respectiva cauzi de neeligibilitate a fost iden:ificat5 ulterior incheieril prezentului protocol;

b) Pe perioada de implementare a proiectului se constati ci beneficiarul se aflS intr-o situalie de excludere

previzuti in declarafia unici, a9a cum este aceasta defiriti in OUG nr.23/2023 privind instituirea unor m;suri

de simplificare si digitalizare pentru gestionarea fonduril:r europene aferente Politicii de coeziune 202L-2027,

c) in toate cazurile de nerespectare a prevederilor legislatiei aplicabile prezentului Protocol;

d) Beneficiarul nu respecti regulile privind conflictul d€ interese, nu ia mdsurile necesare pentru inl;turarea

lui gi nu respectS termenele pentru anunlarea liderului - MMFTSS prlvind existenta conflictului de interese;

e) Beneficiarul nu igi indeplinegte obligaliile asu m ate prin prezentul protocol, inclusiv prln anexele sale;

f) utilizarea fondurilor in alte scopuri decSt cele converrite sau prezentarea de documente justificative false

sau neconforme cu realitatea;

g) orice altd situa!ie de incilcare a protocolu ui de colaborare sau a condiliilor previzute in anexele sale gi

pentru care se pot aplica motivele de rezilierej

5,2 in condiliile prevdzute maisus, protocolul de colaborare constituie titlu executoriu, fJri a maifi necesar5

interveniia instanlei judecitoregti gi beneficiarul este obligat s5 returneze MMFTSS, in termen de 30 de zile

de la primirea notificErii, sumele primite p5n5 ia nromerrtul notificdrii.

5.3 Liderul - MMFISS poate rezilia Protocolul de colaborare cu efecte depline (de.lure) dupi acordarea unui

preaviz Ce 2 zile lucratoare beneficiarulLri, f5rd nec?sitrica unei alte tormalit;ti gi firi intervcnlia vr:unli
autoritSti sau insLa rle de judecatS,'in oricare dlntre sitda!iile urnrito;re, firJ a se limita la acestea:

a. beneficiarul nu i9i indeplinegte obligafiilc in condi!iile :i perioadele stabilite in prezentul protocol;

b. beneficiarul nu se conformeazS intr-o perioadd de timp rezonabi i notific;rii emise de citre Liderul -
MMFTSS care ii solicit; remedierea executSrii corespunzitoare sau neexecutirii obligaliilor care afecteazi in

mod grav executarea corespunzitoare gi la timp a prezentului protocol;

c, beneficiarul refuzi sau omite s5 aduci la indeplinire dispozifii sau instruc!iuni emise de citre Liderul -
MMFTSS;

d. inrpotrir,,a beneficlarului a fost pronun!at5 o hotSrer,'i "1vand autorltate de lucru judecat cu privire la fraudi,

coruplie, lmplicarea intr-o organiza!ie criminal5 sau oric: alti acLivitate ilegali in dauna intereselor financiare

ale CE.

5.4 DacS Llderul - MMFTSS reziliazi prezentul Protocol, va fi indrepte!it sd recupereze de la beneficiar fir5 a

renunta la celelalte acliuni la care este indreptS!it in baza prezerrtului protocol, orice pierdere sau prejudiciu

s ufe rit.

5.5 Rezilierea protoco ului nu impiedicS exercitarea dreptului Lideru ui - MMFTSS de a acJiona beneficiarul,

civil sau pena L

5,6 Nerespectarea prevederilor protocolului de colabor:re, altele decat cele legate de utilizarea fondurilor 5i

prezentarea documentelor justificative neconforme cu realitatea, conduce la suspendarea finanlirii
protocolului de co aborare p6n5 la remedierea situaliei respective de citre beneficiarul finant;rii.
5.7 Liderul- MMFT55 transmite beneficiarului notificarea cu privire la suspendarea finantdrii, iar aceasta este

obligat s5 remedieze situalia respectiv; in termen de 15 zile de la primirea notificdrii.
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5.8 in conditiile in care, in termenul mentionat, beneficiarul nu remediazi situalia, i\4lvlFTSS va denunta

unilatera protocolul de colaborare, fir5 a mai fi necesarS intervenlia instanlelor judecitoregti. in acest caz,

beneficiarul va fi direct r;spunzStor gi obligat la plata eventualelor daune, conform legislaliei in vigoare.

6. FORTA MAJORA

6.1, Forla majori apir5 de r5spundere partea care o invocd 9i o dovedegte in conditiile legii.

6.2. Forta majori constituie imprejuriri mai presus de volnla pirlilor, a cEror inlSturare este peste puterile

acestora, dupS cum sunt totodat5 de neinl;turat de cStre oricine s-ar afla intr-o astfel de situalie.

6.3, Niciuna din pirti nu poate fi socotitl rispunzitoare de neindeplinirea obligaliilor contractuale in caz de

for15 major5, const6nd in: calamititi, incendii, inundalii, alte evenimente naturale, blocaje economice, greve

gi conflicte colective de munc5, rdzboi civil, invazii, conflicte ind ustria le/econo m ice, stdri de necesitate,

faliment, acte normative emise de Parlament sau Guvern si/sau alt; autoritate locali 9i/sau de stat, hotSrire
judecStoreascS - lista imprejurErilor de forti majorl definite aici nefiind limitativ;, 9i in general, orice cauzi

mai presus de controlul ralional al p5r!ii in cauz5.

6.4. indeplinirea protocolului de colaborare va fi suspendati in perioada de acliune a forjei majore, dar fSrd

a prejudicia drepturile care li se cuveneau pirlilor p6n5 la apari!ia acesteia.

6,5. Partea care invocd sltuatia de forti majori pentru neindeplinirea obligatiilor contractuale trebuie s;
informeze de indatl cealaltS parte in termen de cel mult 5 (cinci) zile de la apari!ia situatiei gi sJ o dovedeasci

in termen de 15 zile de la producere.

7. CON FtDENTTAUTATE

lnformaliile cuprinse ir'r prezentul protocol sunt publice, in conditille lcgii.

8. SOLUTTONAREA HTTG LOR

8,1. Partenerii prezentului protoco I

tratatlve directe, orice neinlelegere

indeplinirea protocolu lu i.

8.2. in cazul in care litigiul nu este

judec;toretti com pete nte.

9. ALTE CLAUZE

9,1. P5rlile pot conveni 9i alte misuri comune pentru optimizarea $i cregterea eficienlei activitS!ilor precizate

in protocol.

9.2. Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act adilional la solicitarea oricireia dintre p5r!ile

semnatare, cu acordul celorlalte p;rIi.
9.3, Fiecare partener va lua misuri rezonabile pentru a asigura acuratelea oric5ror informalii sau materiale
pe care le furnizeazi celorlalte pirli.
9,4. Pdrtile isi vor comunica reciproc in termen de 15 zile de la incheierea prezentului protocol, persoanele de

contact responsabile de punerea in aplicare a protocolului.

vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilS, prln

sau disputd care se poate ivi intre acettia, in cadrul sau in legituri cu

solulionat pe cale amiabilS, acesta va fi solulionat de citre instanlele
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Prezentul protocol s-a incheiat la data de,..,..,,.,.,..,,.,..,,...., in 5 (cinci) exemplare originale in format de h6rtie,

c6te unul pentru fiecare parte semnatarS. in cazulin care protocolul este semnat electronic, se trim ite

intr-un singu r exemplar, via e - mail.
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